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Precio oE suscnicton.  En la Peninsuls & Islas Baleaces
T Canaring; on mes, & rs,

Este periédicn 56 publics log dins 3, 16, 26 ¥ 30 de eadn |
mes, La Dedageion v Administrocion, ealle del Bargui- |

1o, 45, 1ercero darecha. En Dltramar: seis maszas, 60 ra.
PPuxto oEsdscricios. Eo fa Adminlstracion, En Filipinas ¥ en el Extranjero: seis meses, 50 rs.
Num. 81. Viernes 8 de Julio de 1870. Afo II.

LIGERO APUNTE

E0BRE LA

ORGANIZACION DEL CUERPO DE COMUNICACIONES.

(Conelusion.)

7. BSe creard una seccion facultativa para las construcciones de lineas, ten-
didos de cables, estudio de memorias, levantamiento de planos, constroccion de
cartas y para fodas las comisiones cientificas del ramo de Comunicaciones, pero
sin lener los individuos que la compongan ninguna prerogaliva sobre los demis
del Cuerpo. :

8.° El ingreso en el Coerpo de Comunicaciones serd por la clase de oficiales
coartos, con el sueldo de 1,500 pesetas anuales, mediante un exdmen riguroso,
con arreglo 4 un estndiado programa que abrace lodas las malerias necesarias
para el buen desempeno del servicio y para mejorarle en lo posible.

9." Habré un solo escalafon, por rigurosa antigiiedad, colocando por Gr-
den de sus respectivas categorias, 4 los individuos procedentes de Telégrafos y
4 continuacion los de Correos.

10.  Para cobrir las vacantes que ocurran se seguirén las reglas signientes:

Las vacantes de los individuos procedentes de Telégrafos, serdn precisamen-
te cubiertas por los individuos procedentes del mismo Cuerpo, méds anlignos de
la clase inferior inmediata.

Las vacanles de los individuos procedentes de Correos, serdn precisamente

cubiertas por los individuos procedentes del mismo ramo, més anliguos de la
clase inferior inmediata.
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Las que resulten por todos conceptos en la clase de oficiales cuartos, serén
provistas por exdmen entre los aspirantes que lo soliciten, segun la base 8.

11. Atendiendo & que las Ordenanzas de Comunicaciones, despues de las
disposiciones generales, han de estar divididas en dos secciones, Telégrafos y
Correos, se destinarén 4 este tltimo servicio 4 los procedentes de esle ramo, si
bien lendrin las mismas consideraciones que los de Telégrafos, con arreglo 4 su
categoria, exceptudndose los oficiales cuartos, que prestardn servicio en Telé-
grafos, adquiridas que sean las précticas necesarias.

12.. Los premios por servicios extraordinarios consistirAn en honores, con-
cesion de los inmediatos empleos y hasta sueldos; pero con el cardeter de super-
pumerarios; si bien en el Cuerpo y escalafon conservardn su categoria y eslardn
siempre subordinados 4 todos los que en aquel les precedan.

15. Copando un individuo sea trasladado por razon de servicio de un punto
4 olro, ademds de facilitarle un pase, serd indemnizado con arreglo 4 su clase en
el Cuerpo, fijindose estas indemnizaciones al formular el Reglamento.

14. Para las comisiones y ambulancias se prefijardn dietas por dias de sali-
da, ya sean muchos 6 pocos.

15. Las denominaciones de las diferentes clases del Cuerpo de Comunica-
ciones, serdn las signientes:

Director general, subdirector general, jefes de distrito, direclores primeros,
directores segundos, directores terceros, oficiales primeros, oﬁuial_es segundos,
oficiales terceros y oficiales cuartos.

16. Elsubdirector general procederd de la clase de inspectores facultativos
y haréd las veces de director general en so ausencia.

17. Los jefes de distrito residirdn precisamente en Madrid, por ser la divi-
eion de estos en lineas generales como la més conveniente, v 4 fin de que haya
unidad en todas las disposiciones.

18, Los escribientes se dividirdn en lreés clases, de e‘nl.rada, ascenso y lér-
mino, con los sueldos de 1,500, 2,000 y 2,500 pesetas, con arreglo & su anii-
giiedad. '

19. Los carteros, capataces, celadores y ordenanzas formaran un solo cuer-
po de vigilancia y distribucion, nivelando sus sueldos, que deben aumentarse
por lo penoso del servicio que desempefian,

Por el sistema descentralizador que proponemos, con el aumento de lineas Y
eslaciones de telégrafos y correos, establecimiento del giro por telégrafo y per-
miso para el uso de claves, la diferencia que aparecc en conlra del Tesoro, se-
gun el presupuesto que 4 continvacion publicamos, es complelamente ficlicia,
pues con seguridad el incremento que ha de tomar el servicio serd inmenso con
eslas reformas;
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PRESUPUESTO ACTUAL DEL PERSONAL DE COMUNICACIONES.

12
19

199

1.
- TRLEGRAFOS.

Ingpectores con 7,500 pesetas. . o . . - . o

Bebinspectores primeros ¢on 6,000 id.. . . ...

I, """ zegundos eon 5,0003d.. .. .. ... AES TN 11
i PR taréeros con'd, 000 3d s D0 o T s T a 118, 0:00
Ofeiales primeros con 8,000 1d.. . s 5lmins S i - 102,000
1d. gegnndos com 2.5003 .0 v 0 oo b w e we e e 87,500
Auxiliares eon 20000d.. . v v s v v aenmaen o . =k 898,000
Telegrafistasicon 1,5003d. . L0 oL, SRR S e 1,200,000
ToTaL. T T o e own 2.1175500
II.
CORREOS,
PESETAS.
Tnspeetores con 7,500 pesetas. . . .. ... .. G5k S e e 15,000
Bubinspectores primeros com 6,000 id.. . .. . .. ... ... . 12,000
1d. segundos con 5,000 id.. . . .. P T T - 20,000
Id. _  terceroscon 4,000id. ... .. ... Crare St £,000
Oficiales rimeroscon 3,0003d.. . o - ..o . oL LL .., 76,000
1d. segundos con 250044 ... . . e R e e L 125,000
Anzilinres gon 2,000, & Ll el salh s e o it tes 102000
Ayudantes primeros eon 1,500 id. . . . ., .. e g 121,500
Td, ‘segundos con 1,250 id. T L e L Sl 213,750
Id, ' terceros com 1,0009d.. ... ... .. A .1 111
Id.. , emartoseon To0id. . . o i o o Ow Ll Sh e s W0 250,500
TOTAL: o uia o'n i 1.150,750

PESETASZ,
o Brsinsisis Gl (5 VAR 000
e

PRESUPUESTO DEL PERSONAL DESPUES DE LA REFORMA.

1
T

a5
30
b2
100
850
450

750

; PESETAR.

Sahdirector general con 10,000 pesetas.. . . . . . o 10,000

Jefes de distrito con 7,600 4d., . . . . . . Wik S e e 52,500
Directores de primera elagse con 6,000 idi ., . .0 . oL L0 150,000

Id. | .desegunda clase con 5,0004d., , o ... .. 0w Aen 1S0;000

Id, - .detercers clasocon 4,0000d. . . , .. . iuu s . 140,000

Clﬁmalﬂs primeros con 8,000id .. ... ... ae s Fe 00,000

Id. . segundos eop 8,600 id. . ..0 v wnis . . 815,000

Td.- fercaros epl B0000A o v v b s e s ara g1t S04, D00

Id. “coartes com 1B00Ad.. . 4 o e s s ot e v sieie aiare, 1 EE5,000

TOTAL: o o o s 0 e 1 8,702,500

'_.

PESETAS.

Importa este presupunesto, . . . .. .. ..

Id. . elguehoy Bige. . oo v o i v un s

Difevencia contra el Tesoro.. |

C e s s, 87702500
C e . 29262950

e 440,250
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Resulla que todo el personal de Correos queda en sus respeclivos puestos,
hasla la clase de ayudantes primeros inclusive. Los segundos ascienden & pri-
meros, asi como los terceros, cuyas hojas de servicios fuesen mejores, tenien-
do los demés, incluso los ayudantes cuartos, opcion & las plazas restantes, que
s& proveerdn por oposicion .

En cuanto 4 Telégrafos, teniendo 4 la visla el escalafon publicado en 10 de
Enerp, despues de colocados los individuos de Correos, los iltimos de cada cla-
e, segun su categoria, asciende el personal en esta forma:

11 subinspectores segundos pasan 4 direclores primeros,

19 subinspectores terceros, pasan 4 direclores segundos.

25 oficiales primeros, pasan 4 directores terceros.

Todos los-oficiales segundos, los id. supernumerarios y 19 auxiliares prime-
ros, pasan 4 oficiales primeros.

Todos los aoxiliares primeros que quedan, los id. segundos y 121 telegrafis-
tas primeros, pasan & oficiales segundos. :

Todos los telegrafistas primeros que quedan y 141 id. segundos, pasan 4 ofi-
ciales terceros.

Quedan los 268 telegrafistas mis modernos de oficiales cuartos.

Faltan para llenar el cupo de 750 oficiales cuarlos que se proponen, 482 pla-
zas vacantes de esta clase, que se proveerdn con los ayndantes primeros y segun-
dos que existen hoy, que son 252, dando 100 plazas més 4 los ayudantes terce-
ros que mejores hojas de servicios lengan, y las 150 restantes 4 oposicion entre
los ayndantes terceros y cuartos de Correos, cuya denominacion se suprime, y
los aspirantes que lo solicitaren, siendo preferidos los primeros en igualdad de
circunstancias.

Damos fin 4 este modesto trabajo, que deseamos merezea la aprobacion de
todos nuestros compaiieros de ambas procedencias, y una henévola acogida por

parte del Ilmo. Sr. Direclor general é Inspector Sr. D. Ignacio Alvarez Garcia, &
quienes se lo dedicamos.
RaragL PALET.

CORBRESPONDENCIA
ENTRE DOS TELEGRAFISTAR.

Amigo X:: La segunda de sus preguntas
dice asi: ezQué puede- exigir el Gobierno de
sus empleados en el rano -de Comunicacio-
nes!—Que sean inteligentes y fieles y honren
la Administracion, slendo asila mejor garan-
iia para el piblico en la seguridad del ser-
vieio.

Ti sabes bien la manera cdmo en Espafis
ge vinieron prodigando las credenciales & los
ahijados da tal & cual situacion politica, sin
tener en cuenta los antecedentes de esas mis-
mas pergonag ni su sufigiencis para desem-

pefiar ¢l eargo que se les conferla. Esta ma-
ners de hacer emp!audoa didé sus frutos, que,
por eierto, recoge hoy desgraciadamente
nuestra desventurada patria.

Ha sido glempre muy ficll sefialar los de-
fectoz de que adoleee cualguier ramo dela
Administracion; pero muoy difisil corregirlos,
pues merced 4 las infinencias puestas en jue-
go, i la postre venimos 4 parar en lo mismo,
y nunea las reformas proyectadas pasan al
terreno de los hechos, Y coenta que no haobo
hasta la fecha en el Gohierno hombres de tal
energin é independencia tanta, que despre-
clando 4 log pretendientes de oficio, rindiesen
golo justicia al mérito y capacidad probados.
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Esto, que en general acontece, s& deja sentir
mas visiblemente en eada unade las grandes
dependencias 6 direcciones en que se divide
el trabajo administrativo. Fijémonos en el
departamento 4 que ti y ¥o pertenecemos, el
més importante guizids del ministerio de la
Gobernacion.

Antesde la aparente fusion de correos y
telégrafos, los empleados de- aguel ramo, nu-
merosos ¥ hechos precisaments, merced &
una plumada, eran victimas, con m#As 6 mé-
nos fundamento, de los mas bruscos alaques
de e prensa, gue, por medio de sos OTganos,
pregonaba uns y otra vez las faltas del servi-
cio, clamando undnimes por reformas que, en
verdad, se haclan indispenszablés. Periddico
hubo que se atrevid 4 deeir, que Ia mayor
parte delos funclonarios de correos no sabia
lear nf eseribir; con que, 4 ser cierto, pueden
eolegir las nociones que tendrian de geografia
general que nos es tan necesaria. Podria ha-
ber en euanto se decia sn parte de exagera-
cion, perobastante verdad tambien, Las ere-
denciales se extendian con facilidad; y todo el
que no eogia en otra parte, nl en su casa si-
quiera, tenia cabida en las dependencias de
correos, donde muchos jefes dignisimos se
velan en més de un apuro con un personal tan
ciego. Eslo, pues, hicieron administraciones
pasadas, sizolendola rutina de otras anterio-
res; ¥ Uegado el dia de hacer la reforma més
scertada que se ided, se tropieza con la fm-
posibilidad de convertirla en hecho, § de no
haber quién, con justicla, constancia y 04, se
proponga ¥ le dejen realizarla: correos serd lo
gue antes, ¥ telégrafos continuara lo mismo,

El personal de telégrafos, con muy raras
excepeiones (pues podria ecitarte nombres
propios), debe su puesto 4 nna oposicion or-
dinariamente rigorosa, ¥ 4 procedencias hon-
rogisimas de los antiguos y paclentes dpticos,
de clases lustradas del ejército ¥ de otras
carreras civiles fapultativas. Ahora bien,
apartando todo género de modestia, ¥ dicho
en el seno de la imparcialidad y la franqueza,
@3 precizo coneeder, sin que se aventure nada,
que este persongl reune més condiciones de
aptilud para desempefiar el servicio de cor-
reos, que aquella mayor parte de sus ante-
riores empleados.

Mo =6 extrafie semejanle lengusaje; 4 é1 me
obligan recientes sueltos que lei en algunos
diarios que, abusando de la libertad que tie-
nen, denuncian faltas gue jamdsnos prueban.
Y aun dando por clertas algunas, no es hoy
el empleado su responsable, como guiere in-

diear la prensa, envidndole directamente sus
agresiones, sino ¢l sistema 4 medias practi-
cado, ¥ que por precision liene que falzear en
su base que carece de fijeza.

De suerte que, el din que Ia fusion decre-
tada ses un hecho consumado, tendrd el Go-
bierno buen personal ¥ el pablico mejor ser-
vigio; pero dudo llegue ese dia y més biem
preveo la separacion de los dos ramos; en ca-
da uno de los cuales, sl no se verifican las
mejoras que reclaman, marchardn de mal en
peor.

La constante movilidad de directores ge-
nerales ¥ el continuo traslade de los em-
plades perjudicen notablements la buena mar-
eha del servicio y no adgquieren arraigo lag
mejorag gue aquellos en su buen deseo se
Proponen ensayar.

La dltima de tus preguntas viene & ser el
eomplemento de ésta y tienen tan intima re-
lagion, como que no puedo concluirla sin mez-
clarme ¥ya en-la otra, upa vez dicho lo que
apuntado queda.

Hasta la proxima.

Tu inclvidable eompafiero.
D.
~APAN

MISCELANEA.

Por decreto, fecha 4 del actual, han sido
nombrados telegrafizstas del Cuerpo, con el
haber de 600 escudos anuales, los alumnos
D. Cdrlos Flores y Mallen, D. Balvador Oro
¥ Pefaure, D. Jegus Rafael Diez, D, Gerardo
de Caztro y D. Juan Cabafia ¥y Gards.

El ministro de la Gobernacion ha leido en
las Cdrtes el signiente proyecto de ley:

Artienlo finico: 82 concede al ministro de
Ia Gobernacion del reino, la ampliaeicn del
erédito de 255,000 pesetas cansigu'ndu en el
capitulo 1'5, articulo finico del presupuesto:
ordinario de gastos para el afic econdmico
de 1870-71, hasta el de 720,600 pesetas, que
ge consideran necesarias para el estableci-
miento de nuevos cables submarines entre
un puerto de la Peninsuola y la isla de Ihiza,
y entre las de Mallorea y Menorea,

Madrid 17 de Junio de 1870.—E]l ministro
de la Gobernacion, Nicolis Marfa Rivero.

Hemos tenido el sentimiento de perder en
pocos dias euatro compafieros, todos de la
elage de oficiales segundos.
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Liog sefioras . Felips Ttarbe, D. Martin
Martinez Sandoval, D. Modesto Gonzalez ¥
D. Emilio Munilla han fallecido jovenes toda.
via, dejando en 1la mayor aflicelon 4 sns des-
eonsoladas familias, 4 quienss acompafiamos
en gn profundo sentimiento.

Varias han sido las sesiones celebradas por
1a Junta superlor, nombrada para propoper
log medios de organizar el Coerpo; pera, se-
gun nuestras notieias, no e ha tomado aan
un acuerdo definitivo sobre el porvenir de la
futura corporacion.

“Creemos que nuestroz lectores verin con
gusto el proyecto de reforma que hemos in-
gertado en tres mimeros consecutives, que

recibirdn juntos, 4 fin de dar integra y de una
solavez 1a Memoria gue 4 este asunto se re-
fiere; cuestion que por sn importancia hemos
ereldose nos dispensaria de buen grade el re-
fraso que esta disposicion ha ceasionado. Lo
gue deseamos és que fijen en €1 su atencion
las personas llamadas & realizar tan impor-
tante reforma, y que nuestros desvelos y tra-
bajos senn eoronados con feliz éxite. !

L1 subinspector D, Cdrlos de Ordufia, que

‘prestabn gervicio en el Gabineta central, ha

sido destinado al Negociado tercero de la Di-
receion general.

MADRID:—18%0,
Imprenta de M, Tello, Isabel la Catdlica, 28.

MOVIMIENTO DEL PERSONAL.
TRASLACIONES,.
CLASES. NOMBRES. PROCEDENCIA. DESTING,
| :
Oficlal. D. Salvador Bassi. Granada, Andajar.
Tem. Tomds Soler Ripall Milaga. Granada,
Auxiliar, Joan Heballo. Valladolid. Andijar.
ldem. Bautista Batalla. Barcelens., Ternel.
Idem, Serafin Tornos. Direcelon general.| Cenlral.
Idem. Manuel Prego de Oliver. Sinla Cruz. Aledzar,
Telegrafista, Juan I, Avinzane. Valencia. Gandia.
Idem, Padro Nufiez Nieto, Badajoz. Santa Cruz,
Idem. Dionigio Sanchez Moreno, Sta. Cruz Mundela.| Badajoz.
ldem. Mauouel Lopez Anaya, San Sehastian. Sevilla.
Idem. Antonio Boes. Idem. Irun.
Idem. Faustino Medina, Irum. San Sebastian.
Idam. Alfsnzo Cabanyes. Cidiz, Andijar.
Idem. Evaristo Sanz. Andnjar. Cadiz
[dem., Pedro Ferrer. Central . Tewmbleque.
Idem. Antonio Brava. Santofia. Hijar.
[dem. Fernando Gimenez Hijar. Barcelona.
[dem. Antoniv Ramsn Albalat, Valenria. Eef‘urh&
Idem. Hipalito Hombre. Valladalid. Toledo.
Idem, Abelardo Cortés, Valencia. Javea.
“Idem. Tsidorn Villaséca, Savilla. Valencia.
Idem.: Miguel Carrazco, Temblegue, Alcdzar,
ldem,, Arturo Galeeran, Gijon. Barcelona.
Idem, Juan Escalada. - Luoarca. " Oyledo.
Idem. Manuel P. Gonzalez. Jaea. Deva.
Idem, Gerardo Castro. Esruela. ‘Almeria.
ldem. Juan Cahafias. Tdem. Valencia, |
Idem. _Balvador Oro, Idem. San Sebastian,
Idem. Carlos Flores, Idem, Sevilla.
Idem. Jesus Rafael Diez. Idem, Gijon.
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